附件1：                        老街物业工作人员招聘计划表
	序号
	部门/子公司
	岗位名称
	职级
	人数
	任职条件
	岗位职责
	考试
方式

	1
	老街物业公司
	物业运营经理(职业经理人）
	主管
	1
	1.大学专科及以上学历，45周岁以下，优秀者可放宽条件
2.拥有5年以上物业相关工作经验。
3.具有物业项目经理职业资格证或其他相应职业资格证.
4.具有较强的经营管理能力，能独立完成物业管理方案的设计.
5.对服务品质保障、街区活动策划等活动具有丰富的实践管理经验。
	1.全面负责所辖区域的整体运营，对项目发展与经营指标负责；
2.根据公司年度工作计划，拟定所辖区域的物业管理工作计划和预算方案，保证所辖项目工作的高效运行；
3.构建高效合谐的管理团队，指导和培训下属日常管理工作，对业绩任务进行分解，监督工作任务完成的情况和质量；
4.负责落实公司各项规章制度、决议与检查事项，并按规定向上级反馈过程和结果；
5.负责督导所辖区域管理，安全、环境、客服、投诉、设施设备管理，确保公司整体服务质量的不断提升，满足公司发展需要。
6.组织、保证管理区域各项安全管理、环境清洁绿化、客户服务、设施设备管理制度的贯彻执行，协调、监督政策的执行，保障公司利益。
7.与业主、住户保持良好关系以加强物业管理效益。
	面试

	2
	老街物业公司
	特种设备工
	员工
	2
	1.高中、中专及以上学历，45周岁以下，优秀者可适当放宽条件.
2.拥有5年以上水电相关工作经验，有物业或商业街区综合维修、管理经验优先；
3.持有应急管理局颁发的高、低压电特种电工作业操作证、电梯安全管理证.
4.善于学习和运用新知识，拥有良好的的团队意识和执行力.
5.会基本的电脑操作，会简单的文档操作。
6.同等条件下持电工进网作业许可证、退役军人优先。
	1、按制定的排水设备、化粪池、排污圆井的计划检查及维修保养,并按月分解具体实施;
2、熟悉辖区排水运作方式及设备原理、性能及系统情况,做到判断故障准确,维修快捷;
3、负责做好街区及小区的管线疏通、土建、管线维修工作;
4、做好排水设备的维修保养工作,定期巡视排水设备,发现或接到报修后立即实施排水设备的维修工作; 
5、做好公共区域的水电的巡视，做到即坏即修；
6、除完成日常维修及计划维修任务外,负责按照部门统一安排做好其它公共设施设备及有偿维修、值班等任务;
7、完成设备设施管理及工程部安排的其它工作。
	面试
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